	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
 УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД №23  СТ. АРХОНСКАЯ»
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ - ПРИГОРОДНЫЙ РАЙОН
РЕСПУБЛИКИ СЕВЕРНАЯ ОСЕТИЯ – АЛАНИЯ 


363120,  ст. Архонская, ул. Ворошилова, 44, 8 (867 39) 3 12 79, e-mail: tchernitzkaja.ds23@yandex.ru


УТВЕРЖДАЮ
Заведующий МБДОУ 
«Детский сад №23 ст. Архонская»
____________ Л.В. Черницкая
  



ПЛАН РАБОТЫ
инновационной проектной  площадки 
кафедры ЮНЕСКО
международной педагогической академии
дошкольного образования
по реализации инновационной деятельности
«СОВРЕМЕННЫЕ ИННОВАЦИОННЫЕ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩИЕ
 ТЕХНОЛОГИИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ ДОО»

на 2021 – 2022 учебный  год








  

ЦЕЛЬ:  разностороннее и гармоничное развитие и воспитание ребенка, обеспечение его полноценного здоровья, формирование убеждений и привычки к здоровому образу жизни на основе валеологических знаний, развитие разнообразных двигательных и физических качеств, укрепление психического здоровья детей и обеспечение их психологической безопасности.

ЗАДАЧИ:

· Способствовать становлению устойчивого интереса к правилам и нормам здорового образа жизни;
· формировать представления о здоровье, его ценности, полезных привычках, укрепляющих здоровье, о мерах профилактики и охраны здоровья;
· способствовать развитию самостоятельности детей в выполнении культурно-гигиенических навыков и жизненно-важных привычек;
· развивать умение избегать опасных для здоровья ситуаций, обращаться за помощью взрослого в случае их возникновения;
· развивать умение элементарно описывать своё самочувствие, умение привлечь внимание взрослого в случае неважного самочувствия, недомогания;
· обеспечивать сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей.


ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕКТИВА ДОУ:

· Использование здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе. 
· Создание оздоровительной предметно-пространственной среды. 
· Совершенствование профессионального мастерства педагогов.
· Установление партнерских отношений в плане «ребенок-родитель», «ребенок – педагог», «педагог-родитель». 
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	№.
п.\п.
	Содержание работы
	Ответственный 
	Срок исполнения

	1.
	ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА

	1.1.
	Сдать отчеты и  планы работы на новый 2021 – 2022 учебный год  МБДОУ «Детский сад №23 ст. Архонская»  
/Веннецкой  О.Е., проректор МПАДО/
	Старший  
воспитатель
Демченко Т.И.
	ОТЧЕТЫ - 06.09.21
ПЛАНЫ – 15.09.21


	1.2.
	 Региональные научно-практические конференции. Векторы развития современного дошкольного образования. Территория инноваций.   
  /Веннецкая О.Е., проректор МПАДО/
Опыт реализации программы ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ:  №96 - г.Владикавказ, №95 - г.Владикавказ, Колокольчик  - г.Медынь, Замок детства - Московская обл., №14 - г.Сарапул, СОШ №5 - «Академия детства» - г.Алагир
	
Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	22.09  Республика Тыва;
07.10  г.Рязань;
22.10 г.Снежинск;
Октябрь г.Ижевск, г.Сарапул;
Ноябрь г.Медынь, г.Тверь, г.Новосибирск,
Декабрь  г.Владикавказ

	1.3.
	Вебинары от ИПП 
«Опыт апробации инновационной программы ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ»
  /Веннецкая О.Е., проректор МПАДО/
Методическая поддержка педагогов в инновационной работе.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	1 раз в месяц 
в течение года

	1.4.
	Представление опыта инновационной площадки на сайте МПАДО (1-2 опыта работы) /Веннецкая О.Е., проректор МПАДО/
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	в течение года, 
каждый четверг

	1.5.
	Форум «Ориентиры детства»
ЕССЕ-регион  
/МПАДО/
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель 
	2-3 декабря 2021
В течение
 2 половины года 2022

	1.6.
	Конкурс «Знаки ПДР»
/Веннецкая О.Е., проректор МПАДО/
Без ограничений фото, видео записи
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	
В течение года

	1.7.
	Отчет МБДОУ «Детский сад №23 ст. Архонская», с фиксацией проблем и практики освоения инновационной программы «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ»
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	
01.06.22


	1.8.
	Подготовить опыт в рамках конкурса по сотрудничеству с родителями воспитанников.
/Веннецкая О.Е., проректор МПАДО/ 

	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	01.11.21г.
Статьи к 01.10.21г.


	2.
	МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

	2.1.
	 «Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе ДОУ». 
Тематическая выставка в методическом кабинете по теме инновационной  деятельности.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Сентябрь

	2.2.
	Обновление развивающей предметно- пространственной среды в соответствии с требованиями проекта.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Сентябрь

	2.3.
	Организация и проведение консультаций для педагогов
«Игры с использованием нестандартного спортивного оборудования в ДОУ»
«Использование нестандартного оборудования для повышения интереса у детей к двигательной активности»
	Старший  
воспитатель
Демченко Т.И.,
воспитатель
Петрина Н.Н.
	Сентябрь

	2.4.
	Семинар для воспитателей «Психологическое здоровье воспитателя – залог успешной творческой педагогической деятельности»
	Старший  
воспитатель
Демченко Т.И.
	Октябрь


	2.5.
	Круглый стол «Опыт реализации технологии Утренний круг»
/Дорофеева Е.Е., преподаватель МПАДО/
Обсуждение опыта и выстраивание проблемного поля, создание кейса практического опыта.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	
30.09.2021


	2.6.
	Мастер-класс «Утро радостных встреч» (организация и проведение группового сбора)
	Воспитатель
Гайшун В.А.
	Октябрь


	2.7.
	Мастер класс Activity edu
/СОШ 1514, Андреева Елена Александровна, ст.воспитатель/
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Октябрь


	2.8.
	Дискуссия:
 «Активные формы взаимодействия с родителями по здоровьесбережению дошкольников»
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Ноябрь

	2.9.
	Круглый стол «Проблемы и практика организации работы с детьми ОВЗ»  
/Сизова Мария Александровна, преподаватель МПАДО/
Представление эффективной практики работы с детьми ОВЗ.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель

	
1 половина декабрь, 2021

	2.10.
	Конкурс «Образовательное событие – инновационная технология программы ОТ РОЖДЕНИЯ ДО КШОЛЫ»    /Сизова Мария Александровна, преподаватель МПАДО/
Выявление лучших практик организации и проведения ОС.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель

	Декабрь 2021-
 критерии
01.04.2022

	2.11.
	Круглый стол «Создание РППС в соответствие с концепцией программы»   
      /Дорофеева Е.Е., преподаватель МПАДО/
Представление опыта и практики, а также проблем в организации РППС в ДОО.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	
Декабрь, 2021


	2.12.
	Круглый стол «Опыт создания детско-взрослого сообщества»
/Кисель Арина Вячеславовна, преподаватель МПАДО/
Организация методической поддержки в создание детско-взрослого сообщества и выявление эффективного опыта его построения.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель

	
1 половина
 февраль, 
2022


	2.13.
	Семинар – практикум «Исследовательская деятельность воспитателя в детском саду» 
/Веракса Николай Евгеньевич, ректор, Комарова Ирина Ильинична, проектор МПАДО/
Определение проблемного поля и разработка курса лекций по теме. 
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель

	
Март, 2021


	2.14.
	Педагогический совет «Обеспечение восхождения дошкольника к культуре здоровья через использование эффективных здоровьесберегающих средств»
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Март


	2.15.
	Обмен опытом «Вкусно, полезно, доступно» (блюда полезные для здоровья).
Подготовка совместно  педагогов и детей  к выставке газет «К здоровью вместе с мамой и папой»
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Апрель 

	2.16.
	Семинар – практикум «Как организовать Развивающий диалог»
/Селецкая Татьяна Витальевна, преподаватель МПАДО/
Отбор ДОО работающих и реализующих технологию Развивающий диалог
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	2 половина март, 2022


	2.17.
	Участие в спортивном празднике “Спорт нам нужен, мы со здоровьем дружим!” 
	Педагоги ДОО
	Май

	2.18.
	Изготовление нестандартного спортивного оборудования (с привлечением родителей)
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Октябрь - ноябрь

	3.
	РАБОТА С ДЕТЬМИ

	3.1
	Проведение комплекса лечебно - профилактических и физкультурно-оздоровительных мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья детей.
	Педагоги ДОО
	В течение года

	3.2.
	Проведение цикла занятий по формированию здорового образа жизни.
	Педагоги ДОО
	В течение года

	3.3.
	Досуги и развлечения (по планам воспитателей) 
	Педагоги ДОО
	В течение года

	3.4.
	Рекомендации «Комплекс мер для снятия статического напряжения во время ОД»
	Педагоги ДОО
	Октябрь

	3.5.
	Совместный спортивный праздник  (дети и сотрудники)  
«Не зевай, урожай собирай!»
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель 
	Октябрь

	3.6.
	Совместный спортивный праздник (дети и сотрудники)  
«Космическое путешествие»
	Педагоги ДОО

	Апрель

	3.7.
	Неделя здоровья
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Январь,  июнь

	3.8.
	Конкурс на лучший проект по здоровьесбережению.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Октябрь - ноябрь

	3.9.
	Смотр  групповых  стенгазет «Здоровым быть здорово» (в рамках проекта)

	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Ноябрь 

	3.10.
	Консультация «Предупреждение негативного влияния компьютера на здоровье ребёнка»

	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Март 

	3.11.
	Выставки и фотовыставки
· Выставка детских рисунков «Мой выходной день»
· Фотовыставка «К здоровью вместе с мамой и папой»
	
Педагоги ДОО

	
Октябрь
Апрель 


	4.
	ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЁЙ

	4.1.
	Родительские собрания групп «Растим детей здоровыми, крепкими, жизнерадостными»
Наглядная агитация (оформление для родителей стендов, папок-передвижек, санбюллетеней, памяток, газеты «Растем здоровыми».)
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Сентябрь

	4.2.
	Семинар для родителей  «Хочу быть здоровым!»
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	
Октябрь Ноябрь


	4.3.
	Совместные спортивные, спортивно-познавательные мероприятия (по планам воспитателей, специалистов)
	Старший  
воспитатель
Демченко Т.И.
	В течение года

	4.4.
	Спортивный праздник «Мама, папа, я – спортивная семья» 
	Педагоги ДОО
	Ноябрь

	4.5.
	Семинар-практикум для родителей «Здоровье – наш бесценный дар! Его все ценят – млад и стар»
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Ноябрь

	4.6.
	Консультация «Влияние психологического климата семьи  на здоровье ребенка»
Участие в спортивных соревнованиях «Мы мороза не боимся»
	Заведующая ДОО
	Январь 

	4.7.
	Родительская конференция «Физкультура и здоровье ребенка»
· показ физкультурного занятия в нетрадиционной форме;
· результаты диагностики навыков и умений детей;
· утренняя гимнастика – одно из средств оздоровления и профилактики болезней;
· делимся опытом семейного воспитания «Наша спортивная семья» (родители)
· «Уголок для занятий физкультурой дома» (рекомендации воспитателя);
· выставка методической литературы о физкультуре, спорте и здоровье.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель

	


Февраль 

	4.8.
	Семейный клуб. Встреча-дискуссия «Здоровье без лекарств»
· Как природа нам помогает быть здоровыми»
· Музыкотерапия
· Фитогостиная
· День Здоровья	
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	
Март 

	4.9.
	Семинар-практикум для родителей «Здоровье - богатство, его сохраним и к этому дару детей приобщим»  (профилактика плоскостопия, формирование правильной осанки)
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Апрель

	4.10..
	Консультации по плану воспитателей групп.
	Педагоги ДОО
	В течение года

	4.6.
	Наглядная  агитация  (оформление стендов, папок – передвижек, памяток, санбюллетеней)
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	В течение года 

	5.
	КОНТРОЛЬНО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	5.1.
	Диагностика сформированности физических качеств, овладение основными видами движений.
	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Сентябрь,
май 

	5.2.
	Учет  посещаемости и заболеваемости детей.
	Педагоги ДОО
	В течение года
ежемесячно

	5.3.
	Тематический  контроль «Внедрение инновационных технологий в физкультурно-оздоровительный процесс ДОУ»
	Заведующая ДОО,
старший 
воспитатель
	Ноябрь

	5.4.
	Тематический  контроль «Организация и эффективностью работы по  здоровьесбережению воспитанников в ДОО»
	Заведующая ДОО,
старший 
воспитатель
	Апрель

	5.5.
	Мониторинг оснащенности спортинвентарем и оборудованием групп, спортивного зала
	Заведующая ДОО 
	Апрель

	5.6.
	Мониторинг  «Здоровьесбережение в детском саду и семье». 

	Педагоги ДОО,
 старший 
воспитатель
	Май 



                                 Старший  воспитатель ______________  Т.И. Демченко
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